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La Voix de son Maitre : Le Groupe Lagardeére-

140 titres de presse (ELLE , Paris Match , Le Point , I'Equipe etc.), plus de 90 sites
internet, des applications mobile et tablette ainsi que des radios (Europe 1, RFM,
Virgin radio...) et TV obtient un prét garanti par I'Etat de 465 millions d'euros. «
En cas de non-remboursement, ’'Etat —cad nous et nos impdts- s’engage a pren-
dre a sa charge 80% du reste du crédit arembourser. Ce n’est pas beau les amis
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2021. Tout va dans le meilleur des mondes mais malheureuse-
ment pour toujours les mémes. Malgré les promesses non tenues
de notre gouvernement il n'y a pas de changement de cap dans
sa politique de casse pour l'ensemble des salariés publics ou pri-
vés. On devait relocaliser les entreprises en France mais cela
était des paroles en l'air comme d'habitude pour ex: Orange et
La Poste ont pendant la pandémie créés des services en Inde. La
CGT a toujours combattu cette politique qui défavorise toujours
les salariées qui vont se retrouver au chomage a cause? Bien sur
la cause toute trouvée: la Covid 19. Les annonces gouvernemen-
tales se succédent depuis le mois de décembre mais elle s'adres-
sent toujours dans le méme sens pour résumer METRO
BOULOT DODO. On risque d'étre malade en allant se distraire
(bar, restaurants, lieu de divertissement) mais pas en allant tra-
vailler, il ne faudrait pas mettre nos chers patrons en difficulté fi-
nanciere. Le profit de certain passe avant notre santé morale ou
physique. La FRANCE est trés en retard pour la vaccination
faute d’organisation et de moyens, au vu des casses de notre set-
vice public hospitalier. Les legons du passé n’ont servi a rien. La
seule logique qui prime : "la loi du profit". Comment sera la si-
tuation dans un avenir proche si les travailleurs ne font pas
changer les orientations actuelles. La CGT a un trés grand rdle a
jouer pour informer et amener les salariés a agir pour leur avenir.
La politique individuelle imposé par nos grands penseurs doit
faire place a une riposte collective. Que ce soit pour les actifs, les
choémeurs et les retraités. sinon c'est nous qui allons payer la fac-
ture au lieu de ceux qui l'ont provoquée. Ils essayent de nous
museler par tous les moyens mais on doit briser ces chaines avec
nos propres moyens. Il faut combattre la fatalité, 1'individualisme
et la morosité. De 1'argent il y en a: il faut qu'il revienne a ceux
qui ont participé a la création des richesses. Pour notre avenir et
celui de nos enfants la lutte est vraiment nécessaire avec nos
justes revendications. Préparons-nous a combattre ces injustices
et que les nantis sachent a quoi s'attendre.

Christian Mourier

Quand le Gouverne-
ment joue...

La Poste perd le marché de la distri-
bution des plis électoraux au profit...
d'Adrexo. Coup de tonnerre au siége
national de la Poste depuis quelques
heures. Adrexo vient de remporter
I'appel d'offre du gouvernement

pour une période de 3 ans.

... contre La Poste !
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EDF : LE PROJET « HERCULE » C’EST QUOI ?

Le gouvernement, en accord avec la direction d’EDF et la Commission européenne, prépare
activement le démantélement d’EDF - nommé projet « Hercule » - susceptible d’étre adopté
par voie d’ordonnance (sans débat ni possibilité d’amendement pour les parlementaires),

[l est envisagé de démanteler EDF en 3 entités :
e EDF « Blew » qui resterait public avec toute la filiere nucléaire,

® EDF « Iert » ouvert aux marchés pour la distribution (Esedis) et tout ce qui concerne les
énergies renouvelables (aufourdbui, c'est la que se trowve la rentabilité ' T=DF avec 6,5 Mds € d'eccédent
quit permet l'antofinancement due groupe).

e Enfin EDF «.Agum» ouvert aux marchés par 150 contrats de concession des barrages

hydro¢lectriques qui ont déja été enucrement financés par les contribuables francais.
Quelles conséquences pour les usagers et les salariés d’EDF ?

Ce=projet « Hertule » a é1é élaboré par des banques d’affaires, a la demande de la direction d’EDF, en
vue de sausfaire aux préconisations de la Commission de Bruxelles en matére d'ouverture a la
concurrence ¢t de démantelement des services publics. 1l n’a trouve grace aupres d’aucunce
association de consommateurs pas plus quaucune ONG environnementale.

Ce projet ne vise absolument pas a ameliorer le service rendu aux usagers ou a contenir la hausse des
prix de 'énergic. Il est uniquement destiné a sausfaire des intérets privés sans aucune considération
d'intéret gencéral. Pour accrotre la rentabiliteé de leurs investissements, les actionnaires prives

chercheront inévitablement a maximiser leurs profits au détriment des usagers et des salariés :

Tous les usagers sont concernés par ce projet.
Et tous les usagers et toutes les organisations disent non a ce projet !
Une seule réponse possible: la mobilisation dans Punité la plus large !

Seul le rassemblement de I'ensemble des forces associatives, syndicales et politiques attachées au
maintien et au développement du service public de I’énergie sera en mesure de garantir :

e le droit a énergie, a un cout accessible et identique en tous points du territoire ; droit fonda-
mental et essentiel, notamment, pour les ménages les plus précaires et les territoires les plus
fragilisés.

e le développement de la recherche et la mise en ceuvre a la hauteur des besoins de I’énergie du-
rable, pilotable et respectucuse de I'environnement et des enjeux du réchauffement clima-
tique.

(;1"?"’
c TRA

= Derniéres nouvelles concernant les élections
Tonsede MG13 qui ont eu lieu en ....Novembre 2020 !

A
COM I Communiquées par le Président Petit Poisson aux élus:

"Si les conditions sanitaires actuelles perdurent (voire s'améliorent?) je pense
gue nous serons en mesure de procéder au dépouillement de nos dernieres élections relatives au reno
vellement du tiers sortant la derniére semaine du mois de janvier. Ce dépouillement s'effectuera, en
comité restreint, dans le respect des regles strictes €laborées par 6 A u t de ISanté @t de leur déct
naison dans notre Mutuelle.”

P/les élus CGT M.G13 - Georges Arrighi
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Angftfefre ¢ Premiére victoire pour Julian Assange et le journalisme et la liberté de la

presse. Premier pas vers sa libération I La justice britannique a annoncé, son refus
doextrader |l e fondateur de Winik,ioll d &4t poursuigirpsur | e s
« espionnage » etrisque d 6 tte condamn é aux oubliettes.

;voitures ¢électriques incapables de faire plus de 300 km et aujourd'hui ils nous disent qu'il

n'y aura pas assez d'électricité pour le chauffage et nous demandent de nous rationner !

VIRl Ce n pasdetVénézuéla

.. Les décrets, publiés le 4 décembre aprés un avis favorable du Conseil d'Etat, autorisent la police et la
gendarmerie a ficher les opinions politiques, les appartenances syndicales, les convictions philosophiques ou
religieuses et les données de santé au nom de la sireté de I'Etat ! (les précédents textes se limitaient a re-
enser des "activités"). Mais attention, ce sont les Rouges qui vont vous priver de vos Libertés !l
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Perte d 0 a ut 0 n:attmtio® branche pourrie

Si I nt ®gr er | a p e
l dans la Sécurité sociale va dans le
| sens sahaité, créer pour cela une

our'! /™ ,, branche spécifique est une mauvaise
Comme ¢a, il l / .
cessera de noud \ solution.

faire de ,/‘ [
L\Lomble' "%f Sa,gt N
— T pvTU La loi du 7 aolt 2020, relative a la dette so-

BA/UK . . ~ .
QMIM cial e et | aut onomi e
‘~‘ 141€ branche consacr ®e ~ | 0a

= ‘H/;MM omeloni | Sécurité sociale. Elle sera gérée par la Caisse
nati onal e de solidarit
(CNSA).
| faut reméosakrt®6de | 6assurance mal adi e et r

Cette revendication est partag®e paCGTelBR,quor gar
ont, le 5 juin, adressé une lettre ouverte au ministre de la Santé pour le réaffirmer.

La perte déautonomie est essentiell ement | ié®e
grée dans la branche Maladie de la Sécurité sociale qui permet, étant liée aux cotisations sociales,

une prise en charge par la solidarité nationale.

Cendest pas | e cas de |l a 5e branche. Depui su-196
mise © une autonomie financi re. |l sol er | a popt
branche sp®cifique, c06est  ntedyénérdtiennetle, | a pri ver
Pour son financement, |l a branche Autonomie dey

CNSA complété de nouvelles recettes.

... TSVP >>>>> Suite derni¢re page !
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Perte doautonomie (suli
Les retraités de nouveau rackettés
Laurent Vachey* y a travaillé et a remis son rapport au gouvernement le 15
septembre. Patronat et adteinonnaeairrae <1 dd
pas dans | eurs poches que | 6on va chercher | es r
principalement, et des salariés. Fauti | s 6éen ®t onner ?

Petit florilege non exhaustif des propositions du rapport Vachey :
A aémierg de la CSG des retraités (8,3%) sur celle des actifs (9,2 %),

A r®duction de moiti® de | 6dabattement fiscal sur
A alourdissement des conditions doéattributiocn de
ment @@jaodutdl 6déun |l oyer fictif ° | eur revenu,

A abai ssement du plafond de |l a r®duction doéi mptt
A report ~ 80 ans (au lieu de 70) de |l a suppress
particuliersemploy eur s ayant recours ~ | 6aide © domicile,
A proposition doébune 2e journ®e de solidarit® ou

CSG, pour les salariés,
A ¢ r®gulation & de | 6®vol uti on daedirel«dimitatiboronc at i on

Non, d®ci demment, cette 5e branche nodest
Face au tollé suscité par ces propositions, le gouvernement a décidé
ede ne rien d®cider é! pour | e moment

Héléne Salaiin
Dossier Vie Nouvelle

* Laurent Vachey, inspecteurd es Fi nances et ancien directeur de | a CNSA
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> Certes, ce n’était pas la ruée vers la table d’inscription
9 h . . . .

au siege du Syndicat mais une dizaine de camarades avaient pourtant don-
NOUS VENONS D'APPRENDE QUE, OUR DES BESOINS LOGISTIQUES, IL NOUS EST IMPOSSIBLE l’lé leul' aCCOI'd.
D'ORGANISER LE REPAS A LA DATE PREVUE. ON §' EN EXCUSE !
LA REUNION MENSUELLE (ET DONC LE REPAS) AURA LIEU LE J J 1 1 1 1 1
(ME/\EAE HEURE,EMEME LEIE(S ). La date imr(e d'l:-ucnpt/on reste la rEn:}ﬂ?' tzsfw:::v'ER e Mals les ConSIgneS S anltalre S b les Cralntes b le S p eurs et
Nous pensons vous proposer, a lissue de la réunion mensuelle, dont les thémes se- les incertitudes Ont fait le reSte.

ront la situation sociale du moment et notre activité future.. nous envisageons

B mais, mais .. nous y mettons une condition,

niell pour pouvoir prévoir quelque chose de sympath', il est : NOuS Sommes désolé mais nous ne pourrons PaS

IMPERATIF de s'INSCRIRE AVANT le V.15 JANVIER (dernier délai)

auprés de Jean-Paul 06.83.18.55.88 ou Patrick 06.09.43.73.33. assurer en présentiel la réunion de Janvier et nous
Ce repas dépend de la rigueur de chacun a respecter la régle. On compie donc sur ton b y
esprit de responsabilité !

ANNULONS LA REUNION ET LE REPAS PREVU

Néanmoins, la situation sociale exige que nous puissions discuter avec nos syndiqués des
moyens a mettre en ceuvre pour réagir au rouleau libéral de ce gouvernement car ce que
nous aurions a payer le plus cher... c’est notre résignation !!! Et ¢a il n’en est pas question !
La Section syndicale te propose donc de participer a une

‘ REUNION TELEPHONEE

L e jeudi 28 janvier  a partirde 10h
Ente servantdu numéro grat uit ci-joint : 04.37.21.97.97




